
 
Recrutement d’un CHARGE(e) DU SYSTEME D’INFORMATION GEOGRAPHIQUE 

 

Dans le cadre d’une création de poste, la Communauté de Communes Yvetot Normandie recherche un 

chargé(e) du système d’information géographique, pour un emploi permanent à temps complet. 

 

Collectivité recruteuse : CCYN 

Lieu d’affectation : Hôtel Communautaire 

Date prévue du recrutement : Le plus rapidement possible 

Date de publication : 23/02/2024 

Date limite de Candidature : 24/03/2024 

Type de recrutement : contractuel de droit public ou fonctionnaire 

Temps complet : 37h30/semaine avec RTT 

Cadre d’emplois : Ingénieurs territoriaux /Techniciens territoriaux 

 

DESCRIPTIF du POSTE : 

 

La Communauté de Communes Yvetot Normandie (CCYN), située entre Rouen et Le Havre, est composée de 19 

communes et représente près de 28 000 habitants. Elle exerce depuis 2015 la compétence urbanisme et a approuvé 

en février 2020 son Plan Local d’Urbanisme Intercommunal (PLUi) et son Règlement Local de Publicité Intercommunal 

(RLPi).  

Depuis 2015, la CCYN instruit les demandes d’autorisations du droit des sols pour 18 communes du territoire. 

 

Sous la responsabilité de la responsable du service urbanisme et mobilités, le candidat aura les missions suivantes :  

 
MISSIONS PRINCIPALES : 
 
1 Concevoir l’organisation du système d’information géographique de la collectivité 

2. Administrer et développer le Système d’information géographique 

3. Création d’observatoires et organisation des productions cartographiques 

4. Développement du réseau de partenaires institutionnels 

 

Principales activités correspondantes :  

- conception, création du SIG et administration de la base de données (identification des besoins en logiciels, 

serveurs…) 

-Collecter, créer et gérer les données nécessaires à l'analyse du territoire en concertation avec les services 

- mise en place d’un protocole de collecte, création, mises à jour ou modification des couches, dans le but 

d’uniformisation des échanges avec les services 

- développement de couches spécifiques intercommunales : recensement des besoins, saisie des données, 

formation des utilisateurs 

- participation à la conception, au développement et gestion des applicatifs métiers 



- Production cartographiques diverses pour les services et élus (urbanisme, mobilité, foncier, économie, déchets, 

tourisme, communication etc…) 

- Participer à la création d’un observatoire de la consommation foncière 

- Faire le suivi des conventions et contrats avec les partenaires et prestataires ; 

- Participer à la relecture des cahiers des charges et marchés sur le volet données SIG 

- Assurer le suivi administratif et financier des missions liées au poste 

 

PROFIL ET COMPETENCES REQUISES : 
 

Savoirs : 

• BAC + 2 à BAC+5 en SIG/cartographie  

• Maîtriser les logiciels SIG, ArcGIS/QGIS, Autocad, illustrator 

• Connaissance de la réglementation et suivi des évolutions par la veille ; 

• Connaissance et maîtrise des outils informatiques et bureautiques 

• Connaissances en urbanisme appréciées 

• Avoir une bonne expression écrite et orale, avoir de fortes compétences rédactionnelles 

• Connaissance du fonctionnement de la collectivité, de ses compétences et politiques ; 

 

Savoir-être : 

• Anticiper les besoins et avoir l'esprit d'initiative ; 

• Avoir un excellent sens de l'organisation et savoir gérer les priorités ; 

• Savoir travailler en équipe ; en mode gestion de projet 

• Maîtrise de l’organisation, de l’optimisation du temps de travail et de la priorisation des tâches ; 

• Rigueur, disponibilité et capacité d’adaptation ; 

• Sens de l'écoute et du diagnostic des problématiques technique 

• Autonomie, polyvalence  

• Faire preuve de discernement, de discrétion et de confidentialité ; 

• Savoir s'adapter à son interlocuteur. 

 

 

CONDITIONS D’EXERCICE : 
Télétravail – RTT - Titres Restaurant 
 

Pour plus d’informations sur le poste ou sur les conditions d’emploi :  

 

• Responsable du service urbanisme : astrid.bigault-dam@yvetot-normandie.fr 

• Service Ressources humaines : rh@yvetot-normandie.fr  
 

 

Si vous êtes intéressé(e) par ce poste, merci de transmettre votre candidature (lettre de motivation + CV) 

intitulée « Chargé(e) du système d’information géographique » à adresser à Monsieur le Président - 

Communauté de Communes Yvetot Normandie - 4, rue de la Brême - CS 60 115 - 76193 YVETOT Cedex ou 

par courriel à contact@yvetot-normandie.fr  Un seul mode de transmission 
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